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CÔNG TY CỔ PHẦN 

ĐIỆN CƠ THỐNG NHẤT 

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

Số:     /2026/TTr-HĐQT  

Hà Nội, ngày 02 tháng 6 năm 2026 

 

TỜ TRÌNH 

V/v: Thông qua Phương án phân phối lợi nhuận sau thuế  

và chi trả cổ tức năm 2025, Kế hoạch năm 2026 

 

 

Kính gửi: ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN 2026 

   CÔNG TY CỔ PHẦN ĐIỆN CƠ THỐNG NHẤT 

 

- Căn cứ Luật Doanh nghiệp số 59/2020/QH14 được Quốc hội nước CHXHCN Việt Nam thông qua 

ngày 01/07/2020 và các văn bản hướng dẫn, sửa đổi, bổ sung; 

- Căn cứ Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty cổ phần Điện cơ Thống Nhất được Đại hội cổ đông  

thông qua ngày 30/12/2024; 

- Căn cứ Nghị quyết số 828/2025/NQ-ĐHĐCĐ ngày  26/6/2025 của Đại hội đồng cổ đông thường niên 

2025 Công ty cổ phần Điện Cơ Thống Nhất; 

- Căn cứ Báo cáo tài chính và Kết quả kinh doanh năm 2025 của Công ty đã được kiểm toán; 

- Căn cứ Nghị quyết số 153/2025/NQ -HĐQT ngày 25/5/2026 của Hội đồng quản trị Công ty cổ phần 

Điện Cơ Thống Nhất. 

 

Hội đồng quản trị Công ty cổ phần Điện Cơ Thống Nhất kính trình Đại hội đồng cổ đông thông 

qua phương án phân phối lợi nhuận và chi trả cổ tức năm 2025, kế hoạch năm 2026 của Công ty 

cổ phần Điện Cơ Thống Nhất như sau: 

1. Phương án phân phối lợi nhuận và chi trả cổ tức năm 2025 

Đơn vị tính: Tỷ đồng 

TT Chỉ tiêu Diễn giải Số tiền 

1 Lợi nhuận trước thuế TNDN (1) 165.621 

2 Thuế TNDN hiện hành (2) 30.907 

3 Lợi nhuận sau thuế TNDN (3)=(1)-(2) 134.714 

4 Trích các quỹ khen thưởng, phúc lợi ( 4,5%) (4) 6.062 

4.1 Quỹ khen thưởng cho NLĐ ( 1 %)   1.347 

4.2 Quỹ phúc lợi cho NLĐ (2%)  2.694 

4.2 Quỹ khen thưởng cho HĐQT, BKS, BĐH (1,5%)   2.021 

5 Trích quỹ đầu tư phát triển 3% (5) 4.041 

6 
Chi trả cổ tức năm 2025 bằng cổ phiếu là 20% vốn 

điều lệ 

(6) = Vốn điều lệ x 

20% 
48.619 

7 Lợi nhuận sau khi trích lập các quỹ và chia cổ tức  (7) = (3)- (4+5+6) 75.992 
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2. Kế hoạch phân phối lợi nhuận và chi trả cổ tức năm 2026 

Căn cứ vào chỉ tiêu lợi nhuận kế hoạch năm 2026, HĐQT trình ĐHĐCĐ phương án phân phối 

lợi nhuận và chi trả cổ tức năm 2026, cụ thể như sau: 

                                                                                                        Đơn vị tính: Triệu đồng 

TT Chỉ tiêu Diễn giải Số tiền 

1 Lợi nhuận trước thuế TNDN (1) 123.828 

2 Thuế TNDN hiện hành (2) 24.766 

3 Lợi nhuận sau thuế TNDN (3)=(1)-(2) 99.062 

4 Trích các quỹ khen thưởng, phúc lợi ( 4,5%) (4) 5.449 

4.1 Quỹ khen thưởng cho NLĐ ( 1 %)   991 

4.2 Quỹ phúc lợi cho NLĐ (3%)  2.972 

4.2 Quỹ khen thưởng cho HĐQT, BKS, BĐH (1,5%)   1.486 

5 Trích quỹ đầu tư phát triển 3% (5) 2.972 

6 
Chi trả cổ tức năm 2025 bằng cổ phiếu là 20% vốn 

điều lệ 

(6) = Vốn điều lệ x 

20% 
58.343 

7 Lợi nhuận sau khi trích lập các quỹ và chia cổ tức  (7) = (3)- (4+5+6) 32.298 

 

3. Thông qua tiêu chí, cơ sở xác định Quỹ tiền thưởng của HĐQT, BKS, Ban điều hành năm 2024 và 

Kế hoạch năm 2025 trên cơ sở đảm bảo gắn liền với các chỉ tiêu phản ánh kết quả hoạt động sản xuất 

kinh doanh một cách tổng thể của Công ty bao gồm: Chỉ tiêu hoàn thành Kế hoạch về sản lượng tiêu 

thụ, Chỉ tiêu hoàn thành Kế hoạch doanh thu; Chỉ tiêu hoàn thành kế hoạch Lợi nhuận sau thuế của 

Công ty. 
 

4. Trên cơ sở phê duyệt của ĐHĐCĐ, HĐQT có trách nhiệm quyết định, thực hiện thủ tục chốt Danh 

sách cổ đông nhận cổ tức, phân bổ các quỹ và quyết định việc chi quỹ, quyết định các thủ tục có liên 

quan đảm bảo tuân thủ quy định của Pháp luật, Điều lệ, các quy định của Công ty và Nghị quyết của 

ĐHĐCĐ Công ty. 
            

 Kính trình Đại hội đồng cổ đông xem xét và thông qua./. 

 

- Lưu: Công ty. TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

CHỦ TỊCH  

 

 

 

Mai Xuân Sơn 

 


